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О КОМПАНИИ



SANEG –
ЧАСТНАЯ КОМПАНИЯ 
ВЕРТИКАЛЬНО-
ИНТЕГРИРОВАННОГО 
ЦИКЛА В УЗБЕКИСТАНЕ

Создана в 2017 году 

Компания создана для развития глубокой переработки 
углеводородов, производства высококачественной нефтепродукции 
и укрепления экспортного потенциала нефтегазового сектора 
Узбекистана.

О компании
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ФИЛОСОФИЯ 
КОМПАНИИ

О компании

Узбекистан – богатейшая на природные 
ресурсы страна в Центральной Азии. 
Правильное извлечение этих ресурсов, 
их эффективная переработка позволяет 
нам создать ту ресурсную базу, 
на которой будет построена новая 
экономика. Нефтегазовая сфера занимает 
в цепочке создания любой ценности 
ключевое место.

Передавать жителям страны 
богатства родного края в виде 
товаров для каждодневного 
использования
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ИСТОРИЯ КОМПАНИИ

О компании

МАРТ 2020

Запуск программы модернизации ФНПЗ 
общей стоимостью 400 млн долларов США

АПРЕЛЬ 2020

Создание ключевого партнера Saneg в области 
освоения месторождений c осложненным 
фондом – компании GRDC

НОЯБРЬ 2020

На Ферганском НПЗ запущено производство 
дизтоплива Евро-4 и Евро-5

ИЮНЬ 2021

Старт освоения газовых месторождений 
на участках плато Устюрт в Каракалпакстане

АВГУСТ 2019

Старт строительства топливно-заправочного комплекса 
вблизи аэропорта Ташкента имени Ислама Каримова

ДЕКАБРЬ 2019

Получение лицензий на разработку 103 нефтегазовых 
месторождений. Запуск программы повышения 
эффективности добычи нефти

МАРТ 2021

Ввод в эксплуатацию топливно-заправочного 
комплекса вблизи аэропорта Ташкента

НОЯБРЬ 2021

Смена названия компании на SANOAT 
ENERGETIKA GURUHI (SEG)

МАРТ 2022

Запуск нового базиса поставки топлива 
до потребителей, в рамках которого доставка 
осуществляется силами компании

МАЙ 2022

Запуск «Учебного полигона» на базе ТПП «Карши» 
для проведения внутреннего обучения рабочего 
персонала

МАЙ 2022

Запуск программы утилизации попутного 
нефтяного газа на месторождениях компании

ИЮНЬ 2022

Подписание контракта по приобретению Saneg 100% 
государственной доли ФНПЗ

ОКТЯБРЬ 2022

Смена названии компании на Saneg

ЯНВАРЬ 2023

Автоматизация сбыта готовой продукции 
на Ферганском НПЗ

ИЮНЬ 2017

Создание совместного с «Узбекнефтегазом» предприятия 
«JizzakhPetroleum». Ключевая цель новой компании –
существенное повышение эффективности нефтегазовой 
сферы Республики Узбекистан
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О компании

АПРЕЛЬ 2024

Первые синтетические и полусинтетические масла SEG Motol итальянского 
производства поставлены на рынок Узбекистана

МАЙ 2024

Saneg стала первой компанией в Центральной Азии, зарегистрировавшей 
программу по выбросам метана для торговли

НОЯБРЬ 2024

Saneg открыла первую АЗС в Ташкенте

ДЕКАБРЬ 2024

Запуск установки по производству водорода на ФНПЗ
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ВЕРТИКАЛЬНО-ИНТЕГРИРОВАННЫЙ 
БИЗНЕС

О компании
Собственная сырьевая база 
по нефти и по газу

Собственная переработка газа 
на заводе МТО (перспектива)
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НА ДОЛЮ КОМПАНИИ SANEG 
В РЕСПУБЛИКЕ УЗБЕКИСТАН 
ПРИХОДИТСЯ:

О компании

~ 80%
добычи нефти

~ 5%
добычи газа

Добыча 2024 Реализация 2024

581,2 тыс. тонн

1,3 млрд м³

334 
тыс. тн

Дизельное топливо

213 
тыс. тн

Автобензин

85 
тыс. тн

Масла

ЖУВ

Газ
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О компании

Цель по добыче нефти к 2030 году

1.6 МИЛЛИОНА
ТОНН В ГОД

ПОРЯДКА

ДОЛГОСРОЧНЫЕ 
ЦЕЛИ В СФЕРЕ 
ДОБЫЧИ
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О компании

КЛЮЧЕВЫЕ ДОСТИЖЕНИЯ С начала реализации программы по увеличению добычи нефти в Узбекистане

С 1 230 ТОНН ДО 1 600 ТОНН
Суточный объем добычи ЖУВ на момент передачи 
в декабре 2019 года и в декабре 2024 года

80 
СКВАЖИН
Возвращены в 
фонд действующих 
скважин

240 НОВЫХ 
СКВАЖИН
Количество 
пробуренных 
нефтегазовых скважин 
глубиной до 6 км

453 НОВЫХ 
СКВАЖИН
Количество 
пробуренных 
нефтегазовых скважин 
глубиной до 1 км
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О компании

>10 000
профессионалов

>135 км
пройдено бурением в 2024 году

103
месторождения

3542
фонд нефтяных и газовых скважин

>1 500
клиентов

7
регионов присутствия

КОМПАНИЯ В ЦИФРАХ
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О компании

РЕАЛИЗАЦИЯ ПРОДУКЦИИ НА ВНУТРЕННЕМ РЫНКЕ В 2024 ГОДУ, В ТОННАХ

334 тыс.
Дизельное топливо

56 тыс.
Битум

213 тыс. 
Автобензин

79 тыс. 
Прочая продукция

85 тыс.
Нефтемасла

55 тыс.
Авиационный керосин ТС-1
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О компании

156 680
тыс. тн

всего

Разведываемые

102 783 тыс. тонн

Подготовленные к освоению

26 222 тыс. тонн
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РЕСУРСНАЯ БАЗА КОМПАНИИ (НЕФТЬ)  ПО КАТЕГОРИЯМ А+В+С1, С2
По состоянию на 01.01.2025

Законсервированные

1 261 тыс. тонн

Разрабатываемые

26 414 тыс. тонн



О компании

126 573
млн м³

всего

Подготовленные к освоению

56 869 млн м³

Разведываемые

13 435 млн м³
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Законсервированные

2 987 млн м³

Разрабатываемые

53 282 млн м³

РЕСУРСНАЯ БАЗА КОМПАНИИ (ГАЗ) ПО КАТЕГОРИЯМ А+В+С1, С2
По состоянию на 01.01.2025



О компании

УСТЮРТ

37,7 млрд м³
Ресурсная база газа по категории С3

13
Инвестиционных блоков, 
относящихся к Saneg

4,75 миллиона тонн
Ресурсная база ЖУВ по категории С3

Устюрт считается самым молодым и малоизученным с точки зрения 
разведанности территории глубоким бурением. При этом первое месторождение 
на Устюрте было открыто 1960-х годах и до 2000-х годов было открыто несколько 
средних и мелких по размерам месторождений. 
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О компании

ДИНАМИКА ДОБЫЧИ С 2020 ПО 2024 ГОД

ЖУВ
тонн

498 470

2020 2021 2022 2023 2024

502 482
586 401, 5

594 613 581 214

Газ
тыс. м³

496 510

2020 2021 2022 2023 2024

400 955

1 477 431 1 257 541
1 273 779
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О компании

ПЕРЕРАБОТКА, ФНПЗ

1959  
Дата основания

>400 млн
Инвестиции в модернизацию

60  
Видов продукции

15 
Стран доставки

~ 5 млн
Тонн в год планируемая загрузка 
после модернизации
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О компании

ВЫРАБАТЫВАЕМАЯ ПРОДУКЦИЯ ФНПЗ

После модернизации продукция будет соответствовать современным стандартам качества. Автомобильные бензины и дизельное топливо будут 
производиться по требованиям ЕВРО 5. Реактивные топлива Jet A-1 и TS-1 – в соответствии со спецификациями ASTM и ГОСТ. Базовые масла группы 
II+/III – согласно европейским и API стандартам. Моторные масла – в соответствии с европейскими спецификациями.
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Автомобильный 
бензин (AI92, AI95)

Авиационное топливо
(TC-1, Jet A1, JetA1 SSF)

Дизельное 
топливо 
(EURO-4,5)

Мазут 
(M-40, M-100)

Бензин 
экстракционный 
прямогонный

Моторные масла 
Premium класса

Трансмиссионные 
масла

Гидравлические 
масла (HLP, HVLP, 
HLPD)

Редукторные 
масла

Компрессорные 
масла

Битумы 
нефтяные 
дорожные

Битумы 
нефтяные 
строительные



Строительство новых установок на ФНПЗ

УСТАНОВКА ПРОИЗВОДСТВО ВОДОРОДА

Цель проекта

Производство чистого водорода 
с концентрацией 99,9% с годовой 
производственной мощностью
9,3 тыс. тн. для потребностей 
гидрокаталитических процессов.

Проектирование Поставка 
оборудования СМР

ВВЕДЕНА В ЭКСПЛУАТАЦИЮ В 2024 ГОДУ
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Строительство новых установок на ФНПЗ

ПАРОВАЯ КОТЕЛЬНАЯ 
С УСТАНОВКОЙ ХИМВОДООЧИСТКИ

Цель проекта

Паровая котельная с установкой химводоочистки предназначены 
для выработки высококачественного водяного пара и химочищенной 
воды для потребностей существующих и новых мощностей ФНПЗ.

Суммарная мощность составляет до 250 т/ч., в том числе:
среднее давление (13 кгс/м²) – 200 т/ч пара 
(количество котлов 3 шт);
высокое давление (40 кгс/м²) - 25 т/ч пара 
(количество котлов 2 шт).

MACCHI ASSEMBLING YARD MARGHERA 
(Италия) – изготовитель котлов 
по производству водяного пара

Проектирование
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ВВЕДЕНА В ЭКСПЛУАТАЦИЮ В 2024 ГОДУ



Строительство новых установок на ФНПЗ

КОРОТКОЦИКЛОВАЯ АДСОРБЦИЯ ВВОД В ЭКСПЛУАТАЦИЮ – 2026 Г.

Цель проекта

Система очистки водорода КЦА с переменным давлением 
позволяет извлекать из водородсодержащего газа 
11 тыс. Нм³/ч водорода с чистотой до 99,9%.

Проектирование
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Реконструкция установок на ФНПЗ

УСТАНОВКА ИЗОМЕРИЗАЦИИ ВВОД В ЭКСПЛУАТАЦИЮ – 2025 Г.

Цель проекта

Производство бензина стандартов ЕВРО-4 
и ЕВРО-5, улучшение качества топлива 
и снижение экологической нагрузки.

Проектирование

ООО «Энерджи Энд Инжиниринг»

Поставка катализатора

«СКТБ Катализатор»

Ферганский НПЗ завершил реконструкцию установки Л-35-11/300 с переходом 
на процесс изомеризации, что соответствует плану по отказу от производства 
бензина АИ-80 к 2025 году.
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О компании

БИЗНЕС МАСЕЛ SANEG В ЦИФРАХ

Ферганский НПЗ. 
Цех по производству 
масел, 
Узбекистан

Завод по производству 
смазочных материалов 
в Бари, Италия

2 производства: Узбекистан (Ферганский НПЗ) и Италия (Бари) Экспорт в 8 стран 200+ наименований продукции  

Единственный производитель базовых масел в Узбекистане, №1 в ЦА 5% рынка Узбекистана Выпуск более 50 тыс. тонн товарных масел 

Реализация 2021-2024 (тонны)

Базовые масла 

Товарные масла

Выручка (млн долларов)

Базовые масла 

Товарные масла
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О компании

АВТОМОБИЛЬНЫЕ И ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ МАСЛА SANEG

175 наименований продукции
85 автомобильных масел, 60 
индустриальных масел, 30 смазок

Специализированные продукты 
для гибридных и газовых авто

Только европейские компоненты
Европейские стандарты
ISO 9001:2015, 14001:2015, OHSAS 18001:2007

5 206 тн
2024

10 550 тн
2025

(план)

Реализация 
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О компании

АВТОМОБИЛЬНЫЕ И ИНДУСТРИАЛЬНЫЕ МАСЛА SEG MOTOL 

40+ наименований масел
14 автомобильных, 28 индустриальных Европейские пакеты присадок

Новый комплекс блендинга 
и фасовки

Ежедневные испытания
в сложных условиях

Лаборатория с 30 показателями
контроля качества

Европейский сертификат 
REACH на базовые масла

6 484 тн
2024

16 599 тн
2025

(план)

Реализация 
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О компании

СТРОИТЕЛЬСТВО СЕТИ АЗС И АГНКС

Для расширения деятельности и укрепления позиций в 
нефтегазовой отрасли компания активно развивает сеть 
современных АЗС и АГНКС.
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О компании

СЕТИ АЗС И АГНКС SANEG
АЗС Поп   
АЗС Бустонлык   
АЗС Мустакиллик   
АЗС Чуст   
АЗС Косонсой   
АЗС Ходжаобод   
АЗС Яйпан   
АЗС Андижон   
АЗС Пахтаобод   
АЗС Бахт   
АЗС Язъяван
АЗС Туракурган   
АЗС Наманган   
АЗС Бектемир   
АЗС Уйчи

15 АЗС 11 АГНКС

АГНКС Каракуль   
АГНКС Караулбазор   
Ташли Мультимодал   
Гузор Мультимодал   
АГНКС Косон Вокзал   
АГНКС Косон Майманок   
АГНКС Жамбай   
АГНКС Мотрид   
АГНКС Чупон ота
АГНКС Каган   
АГНКС Мирмирон

3
3

3

5

2
1

3

6
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О компании

ТОПЛИВОЗАПРАВОЧНЫЙ КОМПЛЕКС В АЭРОПОРТУ ТАШКЕНТА

3 500м 
Трубопровод до аэропорта Ташкента

89  
Работников

10  
Контрагентов - международных 
аэропортов Узбекистана

55  
Клиентов-авиакомпаний

30 000м³ 
Вместительность резервуара

11га 
Площадь комплекса

2 РЕЗЕРВУАРА
для приёма авиатоплива, 
каждый по 5000 м³

4 РЕЗЕРВУАРА
для выдачи авиатоплива, 
каждый по 2000 м³

6 РЕЗЕРВУАРОВ
для хранения светлых 
нефтепродуктов
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О компании

АЭРОПОРТЫ-ПАРТНЕРЫ В ГОРОДАХ

Навои

Наманган
Ташкент

Самарканд

Ургенч

Бухара

Карши

Термез

Фергана Андижан

Cобственная насосно-
фильтрационная станция, 
обеспечивающая три этапа очистки 
авиатоплива до заправки самолета.

Современная система 
пожаротушения и 2 собственных 
пожарных расчета 
со специальной техникой.

Собственная аккредитованная 
лаборатория.

Информация о заправочном комплексе:
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О компании

КЛИЕНТЫ SANEG В МИРЕ В 2024
Сингапур

Польша

Литва

Латвия

Швейцария

Таджикистан

Азербайджан

Киргизия

Афганистан
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О компании

КЛИЕНТЫ SANEG В УЗБЕКИСТАНЕ

Среди крупнейших:

O'zbekko'mir Enter Engineering ERIELL

Uzbekneftegaz O'zbekiston temir yo'llari

OilGroup АГМК UzAutoMotors Yugoil

TRANS ATLANTIC OIL Uzmetkombinat
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О компании

УСТОЙЧИВОЕ РАЗВИТИЕ — НАШ ПОДХОД

Являясь одним из крупнейших в Средней Азии 
производителей продукции из нефтегазового сырья, 
компания Saneg осознает свою ответственность 
перед обществом, природой и будущими 
поколениями. Деятельность в области устойчивого 
развития регулируется рядом внутренних 
документов компании Saneg.

Управление аспектами устойчивого развития 
интегрировано в систему корпоративного 
управления компании Saneg и осуществляется 
на всех производственных подразделениях

Вопросы устойчивого развития находятся в зоне 
постоянного внимания руководства 
компании Saneg

Руководство компании определяет стратегические 
направления развития и осуществляет общее 
руководство деятельности в области устойчивого 
развития
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О компании

ЦЕЛИ ЦУР ООН ЦЕЛИ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ РУЗ ПОЛИТИКИ ESG SANEG

ПОРУЧЕНИЕ 7

Решение задач по обеспечению ускоренного развития национальной 
экономики и высоких темпов роста в 2022-2026 гг 
и реализации Программы перехода к Зеленой Экономике
Цель 28 Дальнейшее повышение экспортного потенциала
Цель 26 Дальнейшее улучшение инвестиционного климата в стране

• Доступ к энергии
• Энергоэффективность
• Сотрудничество в сфере энергетики
• Энергетическая инфраструктура и 

технологии
• Экономическая продуктивность
• Поддержка создания рабочих мест и МСП
• Достойные условия на рабочем месте

ЦЕЛЬ 22

Продолжение реализации промышленной политики, направленной 
на обеспечение стабильности национальной экономики, увеличение 
доли промышленности в валовом внутреннем продукте и рост объёма 
производства промышленной продукции в 1.4 раза. Обеспечение 
бесперебойного снабжения нефтепродуктами отраслей экономики 
и населения

• Ресурсоэффективность
• Отечественные исследования и 

разработки
• Зеленые общественные места
• Устойчивая урбанизация, транспортные

услуги
• Устойчивая урбанизация
• Связанность городских и сельских 

районов
• Воздействие городов на окружающую 

среду
• Комплексное управление рисками 

стихийных бедствий
ПОРУЧЕНИЕ 7

Программа перехода к зеленой экономике и обеспечению 
энергосбережения по снижению потерь в отраслях промышленности 
и повышению эффективности использования ресурсов

ЦЕЛЬ 79

Предотвращение имеющихся экологических проблем, наносящих 
вред здоровью и генофонду населения

• 10-летние рамочные программы 
устойчивого потребления и производства

• Устойчивое управление природными 
ресурсами

• Снижение потерь продовольствия
• Управление химическими веществами           

и отходами
• Предотвращение, сокращение, 

переработка и повторное использование
• Наука и использование новых технологий
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О компании

ЦЕЛИ ЦУР ООН ЦЕЛИ СТРАТЕГИИ РАЗВИТИЯ РУЗ ПОЛИТИКИ ESG SANEG

ПОРУЧЕНИЕ 7

Программа перехода к Зеленой Экономике Указ Президента N УП-101 
“Об очередных реформах по созданию условий для стабильного 
экономического роста” п 17. “О внедрении специальной системы 
управления в части корпоративного управления”

ЦЕЛЬ 71

Реализация Концепция “Новый Узбекистан – просвещенное 
общество”

• Навыки для занятости
• Знания и навыки для устойчивого 

развития
• Создание условий для трудоустройства 

молодежи
• Реализация комплексной системы мер 

поддержки молодых семей
• Права человека и свобода 

самовыражения

ЦЕЛЬ 79

Предотвращение экологических проблем, наносящих вред здоровью и 
генофонду населения

ЦЕЛЬ 80
Защита экологии и окружающей среды, улучшение экологического 
состояния городов и народов, реализация общенационального проекта 
“Зеленый край”

• Активное участие в решении 
экологических проблем – программе 
“Зеленый край” ежегодная высадка
деревьев

• Эффективность водопользования
• Опустынивание и деградация земель
• Генетические ресурсы
• Горные экосистемы
• Внутренние пресноводные экосистемы
• Учет экосистем и биоразнообразия

ЦЕЛЬ 28

Дальнейшее повышение экспортного потенциала республики 
и доведение объёмов экспорта республики в 2026 году до 30 
миллиардов долларов США

ЦЕЛЬ 24

Сокращение объёма выброса вредных газов в атмосферу на единицу 
ВВП по отраслям экономики на 10 процентов

• Устойчивость к изменению климата                  
и способность к адаптации

• Комплексная климатическая политика                   
и планирование

• Научно-техническое сотрудничество
• Распространение экологически 

безопасных технологий
• Увеличение экспорта
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О компании

СНИЖЕНИЕ 
УГЛЕРОДНОГО СЛЕДА
Saneg стала первой компанией в Центральной Азии, 
реализовавшей проект по сокращению выбросов метана на 
своих производственных активах и зарегистрировавшей 
его в Агентстве по торговле выбросами (DEHSt), Германия

Реализуемые проекты:

СОВМЕСТНЫЕ ПРОЕКТЫ С VEMA S.A. И ICA-FINANCE AS

Поиск и устранение утечек 
метана на оборудовании 
добывающего цикла

Достигнуто сокращение

83 825 тонн СО2 экв/год

Сокращениеобъемов 
факельного сжигания 
и сброса газа

Планируемые сокращения

138 632 тонн СО2 экв/год

Сбор и утилизация 
дыхательных газов «дыханий» 
из резервуаров/емкостей

Планируемые сокращения

159 189 тонн СО2 экв/год
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О компании

ОБУЧЕНИЕ И РАЗВИТИЕ ПЕРСОНАЛА
С 2022 года в Карши действует учебный полигон, 
где проводятся курсы повышения квалификации 
для сотрудников территориально-производственных 
предприятий компании

С 2022 года на учебном полигоне проходит конкурс 
профессионального мастерства рабочих

УЧЕБНЫЙ ПОЛИГОН

ЛУЧШИЙ ПО ПРОФЕССИИ

Направления подготовки для:

• операторов по добыче нефти и газа
• операторов по исследованию скважин

2

участников>130 победителей50

4 номинации 

• Оператор по добыче нефти и газа
• Оператор обезвоживающей и обессоливающей установки
• Слесарь по ремонту технологических установок
• Электромонтер по ремонту и обслуживанию 

электрооборудова

>1000
Сотрудников

Прошли обучение на полигоне
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О компании

ОБУЧЕНИЕ 
И РАЗВИТИЕ ПЕРСОНАЛА

В 2024 году Saneg запустила программу для развития 
управленческих кадров и формирования кадрового 
резерва на основе лучших мировых практик.

ШКОЛА РУКОВОДИТЕЛЯ

>160
Сотрудников

Прошли обучение

10

Модулей

Обучение включает такие темы, как мотивация, 
управление компетенциями, планирование, 
делегирование и контроль, а также анализ проблем 
и принятие решений.
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О компании

КОРПОРАТИВНАЯ 
СОЦИАЛЬНАЯ ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

Мы считаем, что сегодня бизнес должен особенно относиться 
к корпоративной социальной ответственности. Сегодня 
в развитии Республики Узбекистан настало время, когда 
не бизнес ждет действий от государства. Они сделаны. Сейчас 
– очередь бизнеса помочь государству в достижении того 
уровня социального развития, которого достойны граждане 
Республики Узбекистан.
Нашими ключевыми приоритетами в области корпоративной 
социальной ответственности являются помощь именно тем 
категориями граждан, которые в ней нуждаются более всего:

дети тяжелобольные животные

Особенно важным мы считаем развитие местных сообществ. 
Как крупная компания мы являемся не только работодателем 
в рамках нашей географии, но и определенным сообществом. 
При этом каждый из 3400 наших сотрудников может представлять 
свое сообщество.

РАЗВИТИЕ МЕСТНЫХ СООБЩЕСТВ
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О компании

ЗАЩИТА ИНТЕРЕСОВ СОТРУДНИКА И СВОБОДА 
САМОВЫРАЖЕНИЯ – КЛЮЧЕВОЕ ДОСТИЖЕНИЕ 
СОВРЕМЕННОГО БИЗНЕСА
В своей деятельности мы ориентируемся на лучшие мировые практики в этой области.

Мы считаем, что построение современного эффективного бизнеса, равно 
как и государства, невозможно в среде, где человек не может реализоваться 
в полной мере. В компании сформирована и функционирует Комиссия 
по этике, которая рассматривает профильные вопросы нарушения прав 
не менее 1 раза в месяц. Профсоюз компании сфокусирован на отстаивании 
интересов сотрудников при любом спорном взаимодействии с персоналом.
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Website

www.saneg.com

Instagram / Telegram

@sanoat_energetika_guruhi

Адрес

г. Ташкент, пр. Бунедкор, 47

#SERVEGREATUZBEKISTAN
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